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Module 3 

Personality

(व्यक्तिमत्व)

LO 3.1 How do psychologists define and use the concept of personality?

(मानसशात्रज्ञ व्यक्तिमत्व या संकल्पनेची व्याख्या कशी करतात आक्ति मानसशास्त्रात ही संकल्पना कशी वापरली जाते.)

LO 3.2 What do the theories of Freud and his successors tell us about the structure and development of

personality?

(व्यक्तिमत्वाची रचना आक्ति क्तवकासाबाबत फ्रॉईडचा आक्ति त्याच्या अनयुायांचा मनोगक्ततकी दृष्टीकोन क्तसद्ांत काय सांगतो?)

LO 3.3 What are the major aspects of trait approaches to psychology?

(गिुतत्व क्तसद्ांतातील प्रमखु पैलू कोिते आहते?)

LO 3.3 How can we most accurately assess personality? And what are the major types of personality

measures?

(व्यक्तिमत्वाचे अचकू मापन कसे करता येईल? आक्ति त्याची प्रमखु मापन साधने कोिती?)



3.1 DEFINITION OF PERSONALITY (व्यक्तिमत्वाची व्याख्या)

Personality, The pattern of enduring, distinctive characteristics that produce consistency and individuality 

in a given person.

(व्याख्या : व्यक्ति वततनात ससंुगतता आक्ति व्यक्तिक्तिन्नता क्तनमाति करिार् या क्तिकाव ूआक्ति क्तिन्न गिुवैक्तशष्टटयांचा आकृतीबंध म्हिजे 

व्यक्तिमत्व होय)



3.2 व्यक्तिमत्व क्तवषयक मनोगक्ततकी दृष्टीकोन (PSYCHODYNAMIC APPROACHES TO PERSONALITY)



❑ PSYCHODYNAMIC APPROACHES TO PERSONALITY :

Approaches that assume that personality is primarily unconscious and motivated by inner forces and

conflicts about which people have little awareness.

व्यक्तिमत्त्व प्रामखु्याने अबोध तसेच आतंररक शिींद्वारे आक्ति आतंररक संघषाांद्वारे प्रेररत असते ज्याबद्दल लोकांना फारशी जािीव

नसते या संकल्पानेवर व्यक्तिमत्वाचा मनोगक्ततकी दृष्टीकोन आधाररत आह.े

❑ UNCONSCIOUS :

A part of the personality that contains the memories, knowledge, beliefs, feelings, urges, drives, and

instincts of which the individual is not aware.

अबोधपिा म्हिजे व्यक्तिमत्वाचा असा घिक ज्यामध्ये स्मकृ्तत, ज्ञान, समजतुी, िावना आवेग, प्रचोदना आक्ति सहज प्रवतृ्तींचा

समावेश होतो ज्याची व्यिीला जािीव नसत.े

अ) फ्रॉईडचा मनोगक्ततकी दृष्टीकोन (Freud’s Psychoanalytic Theory)



From 6 May 1856 to 23 September 1939

फ्रॉइडच्यामते व्यक्तिमत्त्व समजनू घणे्यासाठी, अबोधावस्थेत काय आहे याचा उलघडा होिे आवश्यक आह.े 

पि अबोधावस्थेतील साक्तहत्य अबोध असल्याने त्याचे थेि क्तनरीक्षि करता येत नाही. त्यामळेु अबोध प्रक्तिया समजनू

घणे्यासाठी अबोधावस्थेतील संकेतांचे स्पष्टीकरि करिे आवश्यक आह.े 

जसे क्तजि घसरि,े कल्पनारम्यता आक्ति स्वप्न.े 



1) STRUCTURING PERSONALITY: ID, EGO, AND SUPEREGO : व्यक्तिमत्वाची रचना

➢ Id and pleasure principle : The raw, unorganized, inborn part

of personality whose sole purpose is to reduce tension created by

primitive drives related to hunger, sex, aggression, and irrational

impulses.

इदमट आक्ति सखुतत्व : िकू, लैंक्तगकता, आिमकता, आक्ति अताक्तकत क आवेगांशी संबंक्तधत

असिार् या आक्तदम प्रचोदनांद्वारे क्तनमाति केलेला तिाव कमी करिारा व्यक्तिमत्वाचा

अपररपक्व कच्चा, असंघक्तित, आक्ति जन्मजात िाग म्हिजे इदम होय.

➢ Ego and reality principle : The part of the personality that provides a

buffer between the id and the outside world.

अहमट आक्ति वास्तव तत्व : इदमट आक्ति बाहरेचे जग यांच्यामध्ये तिस्थ/प्रक्ततबंधक म्हिनू

कायत करिारा व्यक्तिमत्वाचा िाग म्हिजे अहमट होय.

➢ Superego and moral principle : The personality structure that harshly

judges the morality of our behavior.

पराहमट आक्ति नैक्ततक तत्वे : मानवी वततनातील नैक्ततकतेचा कठोरपिे न्यायक्तनवाडा करिारा

व्यक्तिमत्वाचा घिक /व्यक्तिमत्व रचना म्हिजे पराहमट होय.

समाजाने लादलेले व्यावहाररक वास्तव क्तवचारात न घेता इदमट आक्ति पराहमट दोन्ही अवास्तव वागतात त्यामळेु अहमट सक्षम मध्यस्थ असि ेगरजेच ेआह े



2) DEVELOPING PERSONALITY: PSYCHOSEXUAL STAGES : व्यक्तिमत्व क्तवकास : मांनोलैंक्तगक क्तवकासाच्या अवस्था 

❑ Psychosexual stages : Developmental periods that children pass through during which they encounter conflicts

between the demands of society and their own sexual urges. (असा क्तवकासात्मक कालावधी ज्यातनू जात असताना मलुानंा

सामाक्तजक मागण्या आक्ति त्याचं्या स्वतःच्या उत्कि लैंक्तगक इच्छा यातील संघषाांचा सामना करावा लागतो.)

Stage (अवस्था) Major Characteristics (प्रमुख गिुवैक्तशष्टटये )

Oral (मखु कामकुता) जन्मापासनू 12 ते 18 मक्तहन्यांपयांतचा कालावधी, ज्यामध्ये 

बालकाचे  समाधानचे कें द्र तोंड असते

Anal (गदु कामकुता) वय 12 ते 18 मक्तहने ते 3 वषाांपयांतची अवस्था, ज्यामध्ये 

मलुाचे समाधानाचे कें ड गदुटद्वार असते.

Phallic (शैशं्नावस्था) वय वषे 3 च्या आसपास ही अवस्था सरुू होते (3 ते 6) ज्या 

दरम्यान बालकाचे समाधानाचे कें द्र लैंक्तगक इकं्तद्रयािोवती कें क्तद्रत 

असते.
क्तपतगंृड 

मातगंृड

Latency (सपु्तावस्था/कामअव्यिता  काळ) शैशं्नावस्था ते यौवनावस्थे दरम्यानचा कालावधी (6 ते लैंक्तगक 

पररपक्वता) ज्या दरम्यान मलुांचे लैंक्तगक क्तचंता तात्परुत्या

स्वरुपात बाजलूा म्हिजेच सपु्तावस्थेत असते. 

Genital(जनन कामकुता) यौवनावस्थेपासनू मतृ्यपूयांतचा कालावधी, पररपक्व  लैंक्तगक 

वततन म्हिनू ओळखला जातो.



❑ Fixations Conflicts or concerns that persist beyond the developmental period in which they first occur. (एखाद्या

क्तवकासाच्या अवस्थेत घडून आललेा संघषत क्तकंवा क्तचतंचे्या त्या क्तवकासाच्या अवस्थेत क्तनराकरि न होता पढुे तसेच क्तिकून राहिे म्हिजे क्तस्थरि

होय.)



3) DEFENSE MECHANISMS : संरक्षि यंत्रिा

❑ Defense Mechanisms : In Freudian theory, unconscious strategies that people use to reduce anxiety by distorting

reality and concealing the source of the anxiety from themselves (वास्तक्तवकतचेे क्तवरूपि करून क्तचतंा कमी करण्यासाठी आक्ति

क्तचतंचे्या करिापंासनू पळ काढण्यासाठी व्यक्तिद्वारे वापरल्या जािार् या अबोध युक्त्या म्हिजे संरक्षि यंत्रिा होय.)

The primary defense mechanism is repression? Because if repression is ineffective in keeping anxiety at bay, we might

use other defense mechanisms.

Repression : The primary defense mechanism in which the ego pushes unacceptable or unpleasant impulses out of

awareness and back into the unconscious (अशी प्राथक्तमक संरक्षि यंत्रिा ज्यामध्ये अहमट अस्वीकायत क्तकंवा अक्तप्रय आवेगानंा जाक्तिवेच्या

पलीकडे अबोधवस्थेत ढकलतो.)





3.3 TRAIT APPROACHES (व्यक्तिमत्वाचा गिु क्तसद्ांत )

❑ Traits : Consistent personality characteristics and behaviors displayed in different situations (वेगवेगळ्या पररक्तस्थतीत

क्तदसनू येिारी ससुंगत/क्तस्थर व्यक्तिमत्व गिुवैक्तशष्टटये आक्ति वततन म्हिजे गिु होय.)

❑ Trait theory : A model of personality that seeks to identify the basic traits necessary to describe personality

(व्यक्तिमत्वाचे वितन करण्यासाठी आवश्यक गिुवैक्तशष्टटये ओळखण्यावर िर दिेारे व्यक्तिमत्वाचे प्रारूप म्हिजे गिु क्तसद्ातं होय.)

A) Allport’s Trait Theory (गॉडतन ऑलपोितचा गिु क्तसद्ातं)

❖ Gordon Allport (गॉडतन ऑलपोित)

❖ Cardinal (प्रधान गिु) : A single characteristic that directs most of a person’s activities (व्यक्तिमधील एकमेव गिुवैक्तशष्टटय जे

व्यिीच्या बहुताशं क्तियाना क्तदशा दतेात.) जसे, क्तनःस्वाथतपिा.

❖ Central (कें द्रीय गिु) : A handful of central traits that make up the core of personality (मठूिर कें द्रीय गिुवैक्तशष्टटये ज्यामळेु

व्यक्तिमत्त्वाचा गािा बनवतात.) जसे, प्रमाक्तिकता, सामाक्तजकता.

❖ Secondary (दयु्यम गिु) : A characteristics that affect behavior in fewer situations and are less influential than central

or cardinal traits (अशी गिुवैक्तशष्टटये जी खपू कमी पररक्तस्थतींमध्ये वततनावर पररिाम करतात तसचे प्रधान आक्ति कें द्रीय गिुापंके्षा कमी प्रिावी

असतात.) जसे, मासं खाण्याची अक्तनच्छा आक्ति आधकु्तनक कलेची आवड ही दयु्यम वैक्तशष्टटये मानली जातील



B) CATTELL AND EYSENCK’TRAIT THEORY (कॅिेल आक्ति आयसेंकचा गिु क्तसद्ांत)

❑ Cattell’s Trait Theory (कॅिेलचा गिु क्तसद्ातं)

❖ रेमंड कॅिेल (1965) यानंी व्यक्तिमत्वाचे वितन करिार् या व्यक्तिमत्व गिु वैक्तशष्टटयाचं्या 16 जोडटया साकं्तगतल्या आहते.



❑ Eysenck’trait Theory (आयसेंकचा गिु क्तसद्ातं)

▪ हनॅ्स आयसेंक (1995) यानंी व्यक्तिमत्वाचे तीन प्रमखु घिक संक्तगतले



C) THE BIG FIVE PERSONALITY TRAITS (पंच महाघिक व्यक्तिमत्व गिुवैक्तशष्ठटये)



3.4 ASSESSING PERSONALITY (व्यक्तिमत्वाचे मापन)

❑ Psychological tests (मानसशास्त्रीय चाचिी) ?

a) Self-report Measures of personality व्यक्तिमत्वाची स्व-क्तनवेक्तदत मापाने

❖ Self-report measures : A method of gathering data about people by asking them questions about their own behavior

and traits (व्यिींना त्याचंे वततन आक्ति गिु याक्तवषयी प्रश्न क्तवचारून माक्तहती गोळा करण्याची पाध्त म्हिजे स्व-क्तनवेक्तदत मापने होय)

1) Minnesota Multiphasic Personality Inventory-2-Restructured Form (MMPI-2-RF )

A widely used self-report test that identifies people with psychological diffi culties and is employed to predict some

everyday behaviors. क्तमनेसोिा बहुक्तवध व्यक्तिमत्व शोक्तधका -2-पनुरतरक्तचत फॉमत (MMPI-2-RF) : व्यिीच्या मानसशास्त्रीय समस्या आक्ति

दनैंक्तदन जीवनातील काही वततनाचे पवूतकथन करण्यासाठी मोठटया प्रमािात वापरली जािारी चाचिी.

▪ Starke R. Hathaway and J. Charnley McKinley (हथॅवे मॅकक्तकन्ले)

▪ 338 items to which a person responds “true,” “false,” or “cannot say.”





B) Projective Methods : प्रक्षेपि पद्ती 

Projective personality test : A test in which a person is shown an ambiguous, vague stimulus and asked to describe it or

tell a story about it (प्रक्षपेि व्यक्तिमत्व चाचिी : यामध्ये व्यिीस एक संक्तदग्ध क्तकंवा अस्पष्ट उद्दीपक दाखवला जातो आक्ति त्याचे वितन करण्यास

क्तकंवा त्यावर कथा क्तलहण्यास संक्तगतले जात.े

1) Rorschach test : A test that involves showing a series of symmetrical visual stimuli to people who then are asked

what the figures represent to them (रोशात याचंी शाई – डाग चाचिी : एक अशी चाचिी ज्यामध्ये समक्तमतीय दृश्य उद्दीपकाचंी माक्तलका

व्यिीसमोर सादर केली जाते आक्ति हा उद्दीपक आपले काय प्रक्ततक्तनक्तधत्व करतो हे क्तवचारले जात.े)

एकूि 10 काडत – 5 काळ्या-पाढंर् या रंगाच,े 2- लाल, काळ्या व करडटया रंगाचे आक्ति 3 –बहुक्तवध रंगाच.े



2) Thematic Apperception Test (TAT) क्तचत्र अवबोधन चाचिी: A test consisting of a series of pictures about which a person

is asked to write a story (क्तचत्राचं्या माक्तलकेचा समावेश असलेली चाचिी ज्यामधे व्यक्तिला प्रत्येक क्तचत्रास अनसुरून कतह क्तलहण्यास संक्तगतले

जाते)

Henry A. Murray and Christina D. Morgan at Harvard University



C) Behavioral Assessment : वाततक्तनक मापन 

❖ Behavioral assessment : Direct measures of an individual’s behavior used to describe personality characteristics

(व्यक्तिमत्व वैक्तशष्टटयाचंे वितन करण्यासाठी व्यक्ति वततनाचे केलेलं थेि मापन)

❖ Naturalistically by observing people in their own settings: in the workplace, at home, or in school.

❖ In other cases, behavioral assessment occurs in the laboratory under controlled conditions in which a psychologist

sets up a situation and observes an individual’s behavior

❖ Behavioral assessment is particularly appropriate for observing—and eventually remedying—specifi c behavioral

diffi culties, such as shyness in children.
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