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अध्ययन (Learning) 

डॉ. राहुल कश्यप. 

भोगावती महाववद्यालय, कुरुकली. 

 

प्रस्तावना-  

 अध्ययन ही मानवी जीवनातील महत्त्वाची प्रविया आहे.  मानवाच्या जन्मापासून ते मतृ्यूपयंत अध्ययनाची विया सुरू असते.  अध्ययनाविवाय मानवी जीवनाचा 

ववकासच होऊ िकत नाही.  अध्ययनामळेुच आपण रूढी, परंपरा, सवयी, सामावजक विष्टाचार, नवनवीन कौिल्य आत्मसात करीत असतो.  अध्ययनातून अनेक संकीणण व 

उच्च मानवसक प्रवियांचा समावेि असतो.   

1.1 व्याख्या (Definition):-  

 “अनुभव व वतणन यांच्यात सुधारणा म्हणजे अध्ययन होय.”  - मन   

 “वतणनाद्वारे हळूहळू वतणनप्रणालीत घडून येणारे बदल म्हणजे अध्ययन होय.  – वगलफोडण.   

 “अनुभवाद्वारे वतणनात बदल घडवनू आणणे म्हणजे अध्ययन होय.”  - गेट्स.  

 या सवण व्याख्यांपेक्षा अध्ययन प्रवियेचे मानसिास्त्रीय स्वरूप अवधक स्पष्ट करणारी मॉगणन, वकंग, वेज & स्कॉपलर यांची एक महत्वपूणण व्याख्या पुढीलप्रमाणे :-  

 “प्रयत्न, सराव आवण अनुभव यामळेु मानवी वतणनात घडून येणारे सापेक्षत: कायमस्वरूपी बदल म्हणजे अध्ययन होय.”  

 वरील व्याख्यांच ेवनरीक्षण केल्यानंतर अध्ययन प्रवियेची काही महत्त्वाची वैविष््टये पुढीलप्रमाणे :-  

1) अध्ययनाने वतणनात बदल घडवनू येतो:-  

 अध्ययन ही सतत चालणारी प्रविया असून अध्ययनामळेु वतणनात बदल घडून येतो.  ह ेवतणनातील बदल सापेक्षत: वस्िर वकंवा कायमचे असतात.  तात्पुरत्या बदलांना 

अध्ययन म्हणता येणार नाही.  उदा. संगणक विकणे.   

2) अध्ययनामध्ये व्यक्तीचा सराव, प्रयत्न, पूवाणनुभव यांना महत्त्व आह:े-  

 सराव, प्रयत्न व पूवाणनुभवामळेु व्यक्तीच्या वतणनात बदल घडून येतो.  सराव केल्याविवाय सायकल चालवायला येत नाही.  

3) वतणनातील बदल सापेक्षत: कायम स्वरूपाचे असतात:-  

 सराव, प्रयत्न आवण पूवाणनुभवामळेु होणारे बदल अिाणतच वस्िर स्वरूपाचे असतात.  समजा बॅडवमंटनपटू माटीना वहगंीस एखाद्या सामन्यात हरली.  तर याचा अिण 

बॅडवमंटनचे वतचे अध्ययन नाहीसे झाले असे होत नाही.  वतने जी काही कौिल्ये, तंत्रे आत्मसात केलेली आहते.  ती वतच्यात कायमची आहतेच.  पण काही वेळा खेळातील 

कंटाळा वकंवा पररवस्ितीजन्य कारणामळेु असे घडून येते.   

4) व्यवक्तवतणनातील बदल सुधारणात्मक असतात:-  

 अध्ययनामळेु व्यक्तीच्या वतणनात जे बदल घडून येत असतात.  ते बदल सुधारणात्मक स्वरूपाचे असतात.  जसजसा अनुभव/ प्रयत्नांची संख्या वाढत जात.े  तसतसे 

वतणनातील बदल ववकवसत/ सुधारणात्मक वदसून येतात.  उदा. चारचाकी चालवायला विकताना जसजसा सराव करू तसतिी सुधारणा घडवनू येत.े  व िेवटी सफाईदारपणे 

आपण चारचाकी चालव ूिकतो.   

5) अध्ययनात उद्दीपक प्रवतविया साहचयण संबंध प्रस्िावपत केले जातात :-  

 दोन वेगवेगळ्या घटना वकंवा पररवस्िती या दोहोंमध्ये परस्परसंबंध प्रस्िावपत करणे ह ेअध्ययनाचे महत्त्वपूणण अंग आह.े  दैनंवदन जीवनात असे प्रसंग आहते.  उदा. 

िाळेतील घंटा होताच तास संपणे.   

2.2 अवभजात अवभसंधान (Classical Condition):-  

 “अवभसंधान म्हणजे साहचयाणत्मक अध्ययन होय”.  अध्ययनाचे अनेक प्रकार आहते जसे की, अनुकरण, प्रयत्न-प्रमाद, ममणदृष्टी (बोधवनक) अवभजात अवभसंधान, 

व्यापारात्मक अवभसंधान इ. द्वारे मानव व मानवेत्तर प्राणयांचे अध्ययन होत असते.  या सवण प्रकारांना वसद्ांत असेही म्हटले जाते.  याववषयीची सववस्तर मावहती पुढीलप्रमाणे:-  

अ) अवभजात अवभसंधानाची मूलभतू तत्वे (The Basic of Classical Condition):-  



 अवभजात अवभसंधानालाच नैसवगणक अवभसंधान असेही म्हटले जाते.  अवभजात अवभसंधान हा इव्हान पॅव्हलॉव्ह (1890) च्या मते, सवाणत महत्त्वाचा आवण प्रािवमक 

स्वरूपाचा वसद्ांत होय.   इव्हान पॅव्हलॉव्ह हा रवियन िरीर िास्त्रज्ञ होता.  1904 साली पॅव्हलॉव्ह नोबेल पाररतोवषक वमळाले.   

 रवियन िरीरिास्त्रज्ञ पॅव्हलॉव्ह याचा मूलभतू प्रश्न हा साहचयण संबंधावर आधाररत होता.  मनुष्यप्राणी साहचयण संबंधातून अनेक गोष्टी विकत असतो.  पॅव्हलॉव्हला 

प्राणयांच्या पचनवियेचा अभ्यास करीत असताना असे वदसून आले की, प्रयोगिाळेत कुत्रयांना अन्नपदािण आणनू देणाऱ्या नोकरांच्या पावलांचा आवाज ऐकू येताच त्या कुत्रयाच्या 

तोंडातून लाळरस स्त्रव ूलागतो.  अन्नपदािण बघताच तोंडामध्ये लाळ उत्पन्न होणे हा िम म्हणजे एक प्रकारचा नैसवगणक/ स्वाभाववक साहचयण संबंध होय.  परंतु अन्नपदािण देणाऱ्या 

नोकराच्या पावलांचा आवाज होताच लाळ किी उत्पन्न होते?  या अवभसंधानाच्या संदभाणत पॅव्हलॉव्हने केलेला हा प्रयोग पवहलाच असल्याने त्या प्रकारास अवभजात अवभसंधान 

असे म्हणतात.   

पॅव्हलॉव्हचा प्रयोग (1927):-  

 प्रयोगाकररता पॅव्हलॉव्हने वनवडलेला कुत्रा प्रयोगिाळेच्या पररवेिािी पररवचत होता.  कुत्रयाच्या अंगाभोवती पटे्ट बांधनू कुत्रयाला टेबलावरती बांधनू ठेवले होते.  

एकदिी काचेच्या पडद्यामागून कुत्रयावरील संपूणण प्रयोगाचे वनरीक्षण केले जात होते.  प्रयोगिाळेत कोणताही वास तसेच कुठलाही आवाज येणार नाही याची काळजी प्रयोगकत्याणने 

घेतली होती लाल रस वनमाणण करणाऱ्या ग्रंिीजवळ रबरी नवलका जोडणयात आली होती आवण वनमाणण होणारा लाळरस एका काचपात्रात जमा होईल अिी व्यवस्िा केली होती.   

 प्रयोगाच्या सुरुवातीलाच घंटेचा (Bell) आवाज केला जातो.  आवाज ऐकू येताच कुत्रा िोडा बावरतो, कान टवकारतो आवण आवाजाच्या वदिेने आजूबाजूला 

पाहतो.  िोड्यावेळाने, म्हणजेच आवाजानंतर लगेच कुत्रयाला अन्नपदािण देणयात आले.  अन्नपदािण पाहताच लाळरस वनमाणण होऊन काचपत्रात लाळेचे िेंब जमा झाल्याचे 

वदसून आले.  िोड्यावेळाने पुन्हा घंटेचा आवाज करणयात आला आवण आवाजानंतर अन्नपदािाणची बिी पुन्हा कुत्रयाच्या पुढे देणयात आली.  ते पाहताच लाळवनवमणती होऊ 

लागते.  याचिमाने प्रिम घंटेचा आवाज तदनंतर अन्नपदािण देणयात आले.  िेवटी असे वदसून आले की, फक्त घंटेचा आवाज ऐकताच लाळ वनमाणण होणयाची प्रवतविया वदसून 

आली.  िोडक्यात, घंटेच्या आवाजानंतर प्रत्यक्ष अन्नपदािण देणयापूवीच काचपात्रात लाळेचे िेंब पडले होते.   

 या प्रयोगात कुत्रा, ज्या प्रवतविया अन्नपदािण या नैसवगणक उद्दीपकास वदल्या पावहजे होत्या त्याच प्रवतविया तो घंटेचा आवाज या कृवत्रम उद्दीपकास देतो.  यावरून 

कुत्रयाची लाळरस वनवमणतीची प्रवतविया घंटेच्या आवाजािी अवभसंवधत झाली असे म्हणता येते.  “एका उद्दीपकािी स्वाभाववकपणे नैसवगणक वनगवडत असलेली प्रवतविया त्या 

उद्दीपकाच्या जोडीने येणाऱ्या दसुऱ्या उद्दीपकािी जोडली जाते यालाच अवभसंधान असे म्हणतात”  

पॅव्हलॉव्हच्या प्रयोगातील काही मलूभतू वैविष््टये आहते.   

1) या प्रयोगात अनवभसंधीत प्रवतविया (UR) व अवभसंवधत प्रवतविया (CR) खरेतर एकच आहते.  ‘लाळरस’ ही प्रवतविया होय.   

2) या प्रयोगात अन्नपदािण (Food) हा नैसवगणक उद्दीपक (US) आह.े  कुत्रयाचे प्रवतविया देणे अन्नपदािाणवर अवलंबून नाही.   

3) अवभसंवधत उद्दीपक म्हणजे घंटा आवण अनवभसंधीत उद्दीपक म्हणजे अन्न (US) या दोहोंमध्ये समीपता असावी लागते.  ह ेदोन्ही उद्दीपक एकापाठोपाठ वदले पावहजेत.   

 घंटेच्या आवाजानंतर अन्नपदािण हा िम वजतक्या अवधक वेळा चालू राहील वततके अवभसंधान दरू होत जाते यालाच अवभसंधानाचे प्रबलीकरण/ दृढीकरण 

(Reinforcement) असे म्हणतात.  ज्या उद्दीपकाने प्रवतविया दृढ केल्या जातात त्यांना प्रबलक असे म्हणतात.  या प्रयोगात ‘अन्नपदािण’ हा प्रबलक आहे.  अवभसंवधत 

उद्दीपकामध्ये लाळवनवमणतीची प्रवतविया घडवनू आणणयाची क्षमता ववकवसत होणयाच्या वियेस अवभसंधान संपादन असे म्हणतात.   

अवभजात अवभसंधानातील काही ठळक संज्ञा:-  

 पॅव्हलॉव्हच्या या प्रयोगात काही महत्त्वपूणण संज्ञा वदसून येतात त्या पुढीलप्रमाणे:-  

1) अनवभसंधीत उद्दीपक (Unconditional Stimulus- US) :-  

 पॅव्हलॉव्हने याला मळू वकंवा नैसवगणक उद्दीपक म्हटले आह.े  अन्नपदािण हा नैसवगणक उद्दीपक आह.े   

2) अवभसंधीत उद्दीपक (Conditional Stimulus- CS ):-  

 जो उद्दीपक तटस्ि अिवा उदासीन असतो त्यास अवभसंवधत उद्दीपक म्हटले जाते.  याचा नैसवगणक प्रवतिेिी संबंध नसतो.  घंटेचा आवाज अवभसंवधत उद्दीपक होय.  

हा उद्दीपक कृवत्रम असून अन्नपदािण या नैसवगणक उद्दीपकाबरोबर द्यावा लागतो.   

3) अनवभसंधीत प्रवतविया (Unconditioned Response- UR):-  

 अन्न वदल्यामळेु घडून येणारी लाळवनवमणतीची प्रवतविया अनवभसंधीत असल्याचे वदसून येते.  लाळोत्पादन ही अनवभसंधीत प्रवतविया होय.   

 

4) अवभसंधीत प्रवतविया (Conditional Response- CR):-  

 लाळोत्पादन होणे ही अवभसंवधत प्रवतविया आहे.   

 खाली वदलेल्या आकृतीमधून पॅव्हलॉव्हच्या अवभजात अवभसंधानाची प्रविया  समजून येईल. 



     आकृती Figure  

 

ब) मानवी वतणनात अवभजात अवभसंधानाचे उपयोजन (Applying Conditioning principles to Human Behaviour):-  

 सुरुवातीला अवभसंधानाचे प्रयोग जरी प्राणयांवर आधारलेले असले तरी अवभसंधानाच्या बऱ्याच तत्वांच्या आधारे मनुष्यप्राणी आपल्या दैनंवदन जीवनात विकत 

अिवा अध्ययन करीत असतो.  मानवी जीवनातील बऱ्याच वविेषत: भाववनक प्रवतविया या अवभजात अवभसंधानाद्वारे विकल्या जातात.  उदा. लहान मलुांच्या बाबतीत 

वमकीमाऊस, स्पायडरमॅन यांच्याववषयी भीती वनमाणण होते.  जी अवभसंधानाद्वारे आपणा सवांना पररवचत असणारी गोष्ट लहान अल्बटणची जी प्रवसद् मानसिास्त्रज्ञ जॉन. बी. वॅटसन 

आवण त्यांचे सहकारी रोसालीइ रॅनेर (1920) यांनी दाखवनू वदले की, अल्बटणच्या भीतीचे मळू कारण हे अवभजात अवभसंधानाच्या अध्ययन तत्त्वांमध्ये लपलेले आह.े  िोडक्यात 

लहान मलुांच्या भाववनक प्रवतविया अवभसंधान अध्ययनाद्वारे होत असतात.   

 प्रौढावस्िेच्या कालखंडातील अध्ययन ह ेसुद्ा अवभजात अवभसंधानाद्वारे घडत असते.  उदा. बरीच प्रौढ मुले दात ववकार तज्ञाकडे जाणयाचे टाळतात.  याचे कारण 

म्हणजे पूवी आलेला वेदनादायक अनुभव होय.  बऱ्याचिा घटनांमध्ये अवभजात अवभसंधानाद्वारेच भीती ववकवसत केली जाते.  िोडक्यात काय तर जगातल्या बऱ्याच गोष्टी 

उद्दीपक प्रवतविया द्वारेच विकत असतो वकंवा अवभजात अवभसंधांना द्वारे विकत असतो.    

क)  ववलोपन (Extinction):-  

 ववलोपन ही एक अध्ययनातील महत्त्वाची संकल्पना आह.े  जेव्हा अध्ययन घडून येते आवण पूवी वदलेली अवभसंवधत प्रवतविया कमी होत जाते वकंवा नाहीिी होते 

याला ववलोपन असे म्हणतात.  ववलोपन होणे म्हणजे लोप पावणे वकंवा नाहीिी होणे अिवा लुप्त होणे होय.  पॅव्हलॉव्हच्या प्रयोगात कुत्रयाकडून वदली जाणारी प्रवतविया एका 

ववविष्ट अवस्िेत लोप पावते.  म्हणजेच प्रायोवगक भाषेत एकदा अवभसंवधत प्रवतविया स्िापन झाल्यावर जर फक्त हळूहळू प्रस्िावपत झालेली अवभसंवधत प्रवतविया कमकुवत 

होत जाऊन िेवटी ती नाहीिी होते यालाच ववलोपन असे म्हणतात. ववलोपनाची प्रविया म्हणजे ववस्मरण नव्ह.े  घंटेच्या आवाजाबरोबर अन्नपदािण वमळत नाहीत हे लक्षात 

आल्यानंतर लाळवनवमणतीची प्रविया बंद होत.े  ह ेअवभसंधानाचे ववलोपन होय.   

 अवभसंधानाचे पुनस्िाणपन होऊ िकते.  म्हणजेच प्रस्िावपत अवभसंवधत प्रवतवियेचे ववलोपन झाल्यावर प्रयोग िांबवनू कुत्रयाला ववश्ांती देऊन दसुऱ्या वदविी कुत्रयाला 

प्रयोगिाळेत आणनू प्रयोगाला सुरुवातीप्रमाणे सुरुवात केली म्हणजे केवळ घंटानादानंतर लगेचच लाळवनवमणतीला सुरुवात झाली.  या प्रवियेला अवभसंधानाचे उत्स्फूतण पुनस्िाणपन 

(पुनलाणभ) असे म्हणतात.   
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ड) सामान्यीकरण आवण भेदनीकरण (Generalization & Discrimination):-  

 पॅव्हलॉव्हच्या प्रयोगात असेही आढळून आले की, अवभसंवधत उद्दीपकाला प्रवतविया करावयास लागल्यानंतर त्यासारख्याच इतर अनेक उद्दीपकांना प्रयुक्त मळूच्या 

अवभसंवधत उद्दीपकासारखी प्रवतविया करू लागला.  म्हणजेच एका ववविष्ट उवद्पकास वदली जाणारी प्रवतविया त्यासारख्याच दसुऱ्या उद्दीपकास वदल्या जाऊ िकतात यालाच 

उद्दीपकाचे सामान्यीकरण असे म्हणतात.  घंटेच्या आवाजानंतर लाळवनवमणती करणारा कुत्रा बझर यासारख्या आवाजांनाही प्रवतविया देऊ लागला.  पांढऱ्या उंदरांना घाबरणारा 

छोटा अल्बटण पांढऱ्या रंगाच्या वस्तूंनाही घाबरू लागला.  पुढे तो काळ्या कुत्रयालाही घाबरू लागला.  कारण रंगापेक्षा तिा प्रकारच्या उद्दीपकाची भीती बसली होती.   

भेदनीकीकरण/ भेदबोधन (Discrimination):-  

 अवभसंधानाचे आणखीन एक वैविष््टय म्हणजे भेदनीकीकरण होय.  वेगवेगळ्या उद्दीपकातील भेद ओळखनू प्रत्येक उद्दीपकाला प्रस्तुत अिी (अनुरूप) प्रवतविया 

करावयास विकणे म्हणजेच भेदबोधन होय. पॅव्हलॉव्हने एका प्रयोगात दोन प्रकारच्या आकृत्या दाखववणयाची योजना केली.  पवहल्यांदा वतुणळाकृती दाखवनू अन्न वदले जाई.  

अंडाकृती दाखववल्यानंतर अन्न वदले जात नसे.  असे काही प्रयत्न झाल्यानंतर कुत्रा वतुणळ आवण अंडाकृती यामध्ये फरक ओळख ूलागला.  उदा. रस्त्यावरील तांबडा-वहरवा 

वदवा, चेहऱ्यावरील भावना ई.   

3.3 व्यापारात्मक अवभसंधान/ साधक अवभसंधान (Operant Conditioning):-  

 साधक/ व्यापारात्मक अध्ययन हे मानव व मानवेत्तर प्राणयांच्या ववववध प्रकारच्या अध्ययनाचा पाया आहे.  साधक अवभसंधानात प्रयुक्त व्यक्तीला/ प्राणयाला 

पाररतोवषक वमळवणयासाठी प्रायोवगक पररवस्ितीत कोणती तरी वेगळी अिवा ववविष्ट प्रवतविया करावयास विकावे लागते.  साधक अवभसंधानात प्रयुक्त व्यक्तीने अवभसंवधत 

उद्दीपकाला ठराववक प्रवतविया केली तरच पाररतोवषक म्हणनू अन्नपदािण हा अनवभसंवधत उद्दीपक वदला जातो.  साधक अवभसंधानात उद्दीपक महत्वाचा नसतो.  साधक 

अवभसंधानात सुखकारक उद्दीपक वमळववणयासाठी व्यवक्तला कोणती  तरी कृती करावीच लागते.  म्हणूनच या अवभसंधानाला साधक अवभसंधान अिवा व्यापारात्मक अवभसंधान 

असे म्हटले जाते.   

िॉनणडाईकचा पररणामाचा वनयम (Thorndike’s Law of Effect):-  



 एडवडण एल. िॉनणडाईकचा (1911, 1932) या मानसिास्त्रज्ञाने प्रयत्न प्रमाद पद्तीचा पुरस्कार केला.  या प्रयोगाकररता िॉनणडाईकने एक भकेुलेले मांजर घेतले.  या 

प्रयोगासाठी एक ववविष्ट प्रकारची रचना असणारी पेटी तयार करून घेतली.  त्या पेटीची एक बाजू उघडता येईल अिी तयार करून घेतली.  पेटीच्या आत एक ववविष्ट कळ 

दाबताच दरवाजा आपोआप उघडत असे.  त्या पेटीबाहरे एका बिीत अन्नपदािण ठेवले होते.  सवणप्रिम भकेुलेले मांजर पेटीमध्ये ठेवले.  भकेुलेले मांजर बाहरेील बिीतील 

अन्नपदािण पाहू िकत होते.  मात्र दरवाजा बंद असल्यामळेु खाता येत नव्हते.  सुरुवातीला बाहरे पडणयासाठी मांजराने इकडून-वतकडे वफरले.  अिा पद्तीने बरेच प्रयत्न केले.  

परंतु दरवाजा उघडला जात नाही.  अिा हालचाली करता-करता अचानक चकूुन त्याचा पाय त्या ववविष्ट कळ असलेल्या जागी पडतो.  ती कळ दाबली जाते व दरवाजा पटकन 

उघडला जातो.  मांजर बाहरे येते.  बिीतील अन्न खाऊन टाकते.  दरवाजा कसा उघडला जातो.  ह ेमांजराच्या लक्षात येत नसते.  पुन्हा जेंव्हा त्या मांजराला पुन्हा पेटीत ठेवले 

जाते.  असाच प्रयोग अनेक वेळा केल्यावर दरवाजा कसा उघडला जातो याचे कारण मांजराला मावहत होते.   

िॉनणडाईकच्या  या प्रयोगातील महत्त्वाच्या घटना:-  

1) मांजर अनावश्यक हालचाली कमी करणयास विकते.   

2) पुढ-ेपुढे सराईतपणे दार उघडून अन्नपदािण वमळवते.   

3) प्रत्येक वेळेला मांजर उपािी होते.  म्हणनूच अन्न वमळणयासाठी प्रयत्न करीत होते.  अन्यिा भरल्या पोटी ते दार उघडणयास विकले नसते.   

     आकृती Figure  

पररणामाचा वनयम (Law of Effect):-  

 िॉनणडाईकच्या मतानुसार, जर एखादी पररवस्िती व प्रवतविया यातील परस्परसंबंध सुखकारक वकंवा मनाला आनंद देणारे असतील तर सहावजकच त्या प्रवतविया 

व्यक्तीकडून अिवा प्राणयांकडून लक्षात ठेवल्या जातात व पुन्हा त्याच प्रवतविया वदल्या जातात.  पण हचे संबंध असुखकारक/ मनाला दुुःख पोहोचवणारे असतील तर ते 

टाळणयाचा प्रयत्न केला जातो.    

अ) व्यापारात्मक अवभसंधानाची मलूभतू तत्वे (The Basic of Operant Conditioning):-  

 िॉनणडाईकच्या प्रयोगातील प्राणयाचे उवद्दष्ट पेटीच्या बाहरे जाऊन अन्नपदािण वमळवणे इतकेच होते.  वस्कनरच्या प्रयोगात मात्र नेमकी वेगळी पररवस्िती आहे.  अपेवक्षत 

अिी वेगळी विया प्राणयाने केल्याविवाय अन्नपदािण वदले जात नाहीत.  म्हणजेच अन्नपदािण वमळववणयासाठी अपेवक्षत अिी प्रवतविया करणे या तत्त्वावर अवभसंधान आधारलेले 

आह.े   
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वस्कनरचा प्रयोग:-  

बी. एफ. वस्कनरला साधक अवभसंधानाचा प्रणेता म्हणून ओळखले जाते.  वस्कनरने साधक अवभसंधानाबाबत उंदरावर अनेक प्रयोग केले.  त्यांनी जी एक खास पेटी तयार केली 

होती.  वतला वस्कनर बॉक्स असे नाव वदले होते.  पेटीचा आकार चौकोन असून, एका बाजूला तरफ (Lever) असते.  त्या पेटीमध्ये भकेुलेल्या उंदरास ठेवणयात येते.  ही तरफ 

(कळ) दाबली की अन्नाच्या गोळ्या तरफेजवळ ठेवलेल्या वाटीत पडत असतात.  भकेुलेला उंदीर हालचाल करणयास सुरुवात करतो व त्यामळेु तरफ (कळ) दाबली जाते आवण 

अन्नाची गोळी वाटीत येऊन पडते.  उंदराने वकती वेळा तरफ दाबली होती.  याची नोंद करणयाची व्यवस्िा करणयात आली होती.  तरफ दाबणे आवण अन्न वाटीत येऊन पडणे 

अिी व्यवस्िा करणयात आली होती.  भकेुलेल्या उंदरास तरफ ओढली तरच अन्न वमळत होते.  अन्यिा नाही.  असे प्रयत्न पुन्हा-पुन्हा केल्यानंतर अन्नपदािण वमळववणयासाठी 

तरफ दाबली पावहजे ह ेतत्व उंदीर िकतो.   

ब) प्रबलीकरण/ दृढीकरण:-   

प्रबलीकरण- व्यापारात्मक अवभसंधानातील कें द्रीय संकल्पना/ संज्ञा (Reinforcement- The Central concept of Operant Conditioning):-  

 प्रबलीकरण ही एक प्रविया आहे.  जेव्हा उद्दीपकांची संख्या वाढववली जाते.  तेव्हा अपेवक्षत वतणन पुन्हा-पुन्हा घडून येत असते.  जसे की,  यकृतावर ताण अवधक 

पडतो.  तेव्हा ‘अन्न’ या उद्दीपकाची मागणी वाढते.  त्याचप्रमाणे वस्कनरच्या मते, उंदीर तरफ ओढतो आवण अन्नपदािण वमळववतो.  यामध्ये ‘अन्न’ हाच प्रबलक महत्त्वाचा आह.े  

प्रबलक म्हणजे असा कोणताही घटक जो अपेवक्षत वतणन घडवनू आणणयास दबाव टाकतो.  म्हणनू वस्कनरच्या प्रयोगात ‘अन्न’ हा प्रबलक आहे.   

 कोणत्याही प्रकारचा उद्दीपक ‘प्रबलक’ म्हणनू भवूमका बजाव ूिकतो.  उदा. कामगारांसाठी वदली जाणारी वेतनवाढ, बोनस, लहान मलुांना खेळणी आवडतात म्हणून 

खेळणी, कमणचाऱ्यांना त्यांच्या चांगल्या कामाबद्दल वदला जाणारा ‘उत्कृष्ट’ चा िेरा वकंवा िाबासकी, कौतुक इ. कोणत्याही प्रकारचा प्रबलक व्यक्तीवर प्रभाव टाकेल ह ेत्या 

व्यक्तीच्या आवडी-वनवडीवर अवलंबून आह.े  एखाद्या ववद्यार्थयाणला प्रेमाचे दोन िब्द वमळाले तरीसुद्ा त्याला आनंद वाटेल तर एखाद्याला आविणक मदत आवडेल.  म्हणनू 

एखाद्या व्यक्तीला काय आवडते वकंवा काय आवडत नाही.  ह ेआपण वनरीक्षण करून त्या व्यक्तीला त्या-त्या प्रकारचा प्रबलक देणे महत्त्वाचे आह.े   

क) धनात्मक, ऋणात्मक प्रबलक आवण विक्षा (Positive Reinforces, Negative Reinforces & Punishment):-  

 व्यापारात्मक अवभसंधानामध्ये आणखीन  एका संजे्ञचा उपयोग केला जातो तो म्हणजे प्रबलीकरणाचे धन आवण ऋण प्रबलक.  याचबरोबर दंड वकंवा विक्षा होय.  

बऱ्याच वठकाणी बक्षीस हीच संज्ञा प्रबलक या अिाणने वापरली जाते.  मात्र बक्षीस आवण प्रबलक यामध्ये फरक आह.   प्रामखु्याने प्रबलीकरणाचे दोन प्रकार होऊ िकतात अ) 

धनात्मक (Positive) व ऋणात्मक (Negative)  



 “व्यक्तीची वकंवा साधक प्रवतविया वकंवा ववविष्ट पररवस्ितीजन्य घटना की, ज्यामुळे व्यक्तीकडून पुन्हा-पुन्हा तीच प्रवतविया घडून येऊ िकेल अिा घटनेस प्रबलक 

असे म्हणतात.’  

धनप्रबलक वकंवा धन दृढीकरण :-  

 अिी घटना वकंवा उद्दीपक की ज्यामळेु ववविष्ट प्रवतविया पुन्हा-पुन्हा घडून येणयाची िक्यता अवधक असते.  धन प्रबलक ह ेववविष्ट प्रकारच्या वतणनास सहाय्यकारी/ 

प्रोत्साहन देणारे असते.   धन प्रबलकाच्या बाबतीत एक गोष्ट लक्षात ठेवणयाजोगी असते.  ती गोष्ट म्हणजे प्रबलक उपवस्ित असेल तर साधक प्रवतविया घडवनू येते.  जसे की, 

भकेुलेल्यास अन्न तहानलेल्यास पाणी हे धन प्रबलक ठरू िकतात.   

 याउलट ऋणात्मक/ नकारात्मक प्रबलकाचाही उपयोग व्यापारात्मक अवभसंधानात केला जातो.  ऋण प्रबलक म्हणजे असा उद्दीपक वकंवा एखादी घटना जी घडून 

आली नाही तर ववविष्ट प्रवतविया वारंवार घडणयाची िक्यता असते.  ववविष्ट घटना घडणयाचे िांबववणयाची प्रवतविया होत असल्याने या घटकास ऋण/ नकारात्मक प्रबलक 

असे म्हटले जाते.  उदा.  तुमच्या एका एअर फोनवरचा आवाज मोठा असतो.  जेव्हा तुमच्या कानांना त्रास होतो तेव्हा तुम्ही आवाज कमी करता.  आवाजाची तीव्रता कमी करणे 

हा नकारात्मक प्रबलक आह.े  म्हणनू पुन्हा कधी असाच प्रसंग आला तर तुम्ही प्रिम आवाज कमी करणयाचा प्रयत्न करता म्हणजेच नकारात्मक प्रबलक कमी करणयाचा प्रयत्न 

करता.   

 नकारात्मक प्रबलक हा विक्षा वकंवा दंड यासारखा नाही.  विक्षा वकंवा दंड म्हणजे असा उद्दीपक की ज्यामळेु अपेवक्षत वतणन पुन्हा घडवनू येणयाची िक्यता होती ती 

कमी करणारा घटक होय.  नकारात्मक प्रबलक आवण विक्षा ह ेदोन्ही जरी अपायकारक असले तरी त्या दोघांमध्ये फरक आह.े  विक्षेमळेु केली जाणारी प्रवतविया पुन्हा उद्भवणयाची 

िक्यता कमी असते.  याऊलट नकारात्मक प्रबलकास वदली जाणारी प्रवतविया पुन्हा पुन्हा उद्भवणयाची िक्यता अवधक असते.   

 विक्षेचे दोन प्रकार पडतात:- अ ) ववधायक/ धनात्मक विक्षा आवण ब) नकारात्मक विक्षा होय.  धनात्मक विक्षा याचा अिण असा की,  काहीतरी भर घालणे होय.  

आवण नकारात्मक याचा अिण जे असुखद आहते ते हलववणे वकंवा बदलणे होय.  सकारात्मक विक्षा ही असुखद उद्दीपकाचा उपयोग करून प्रवतवियांची संख्या कमी करणे होय.  

एखाद्या गुन्हगेाराला जन्मठेपेची विक्षा देणे हे सकारात्मक विक्षेचे उदाहरण आहे.  याऊलट नकारात्मक विक्षेमध्ये एखाद्या सुखद घटनेपासून वकंवा आनंददायी वस्तूपासून दरू 

ठेवणे होय.  उदा.  एखाद्या कामगाराचा त्याच्या कामाचा दजाण वनम्न असल्यामळेु त्याचा पगार कमी केला जातो.  ववधायक आवण नकारात्मक या दोन्हीही प्रकारच्या विक्षांचा 

पररणाम हा अगोदर वकंवा त्या अगोदर घडून आलेले वतणन पुन्हा घडून येणयाची िक्यता कमी करतो.   

 खालील वनयम तुम्हाला ववधायक विक्षा (धनात्मक) आवण (नकारात्म)  विक्षा यातील फरक स्पष्ट करणयास मदत करतील. तसेच आकृतीतील सारांि ही स्पष्ट होईल.   

1) जर प्रबलक वाढववला तर अपेवक्षत वतणनाची वारंवाररता वाढते.  विक्षा कमी केली तर अपेवक्षत वतणनाची वारंवारता घडून येईल.   

2) ववधायक उद्दीपक उपयोगात आणनू अपेवक्षत वतणनाची वारंवाररता वाढववता येते.  याचा धनात्मक प्रबलक म्हणनू उपयोग तर नकारात्मक उद्दीपकाचा उपयोग करून वतणनाची 

वारंवाररता कमी करता येते यालाच विक्षा म्हणतात. 

      आकृती Figure 

विके्षववषयी साधक बाधक (चचाण, उलट-सुलट चचाण)  

 वतणनात सुधारणा करणयाकररता विक्षा वकंवा दंड हा प्रभावी मागण आहे का?  जर ही विक्षा जलद वदली गेली तर वतणनात बदल घडणयाचा जलद मागण होऊ िकतो.  

मात्र जर सातत्याने विक्षा देत रावहलो तर मात्र धोकादायक मागण ठरू िकतो.  उदा. गदीच्या रस्त्यावरून मुलाला पळू देत नाहीत.  जर मळू पळाले तर पवहल्याच वेळी त्याला 

विक्षा करतात जर पवहल्याच वेळी विक्षा वमळाली तर दसुऱ्या वेळी तसा प्रयत्न ती मलेु करत नाहीत.   

 काही तीव्र स्वरूपाच्या मानवसक आजारांमध्ये विक्षेमध्ये मानवतावादी दृवष्टकोन वदसून येतो.  उदा. जर मलुगा स्व-मग्न या आजाराने ग्रस्त असेल तर अिा मुलांचे 

हात खुंटीला बांधनू ठेवले जातात.  सवण प्रकारचे उपाय वनरोपयोगी ठरतात तेव्हा सौम्य प्रकारच्या विक्षा उपयोगात आणल्या जातात.  या विक्षा करणयामागील हतेू मुलाला सुरवक्षत 

ठेवणयाचाच असतो आवण विक्षा हा धन प्रबलक म्हणनू उपयोगात आणला जातो.   

 काही बाबतीत विक्षाही फायद्याची ठरते तसे वतचे काही धोकेही आहते.  विक्षा वारंवार केली तर वतचा प्रभाव पडत नाही.  जर लगेच विक्षा केली तर ती प्रभावी ठरव ू

िकते.  दीघणकाळाने केललेी विक्षा प्रभाव टाकू िकत नाही.  िेवटी असे वदसून येते की, विक्षा कोणत्याही प्रकारचा संदेि देत नाही वकंवा पयाणयी मागण सांगत नाही.  पुढील 

काळात चांगले वतणन घडून येणयासाठी विक्षा ही उपयुक्त आह.  विक्षेमळेु कोणत्या प्रकारचे वतणन करावे याववषयीची मावहती वमळत असते.   

ड) प्रबलीकरणाची सारणी वकंवा वेळापत्रक:-   

वेळ ही जीवनाला वमळालेले बक्षीस आहे (Schedule of Reinforcement: Timing Life’s Reward):-  

 प्रबलीकरण वजतके अवधक प्रमाणात वमळते त्याचा व्यक्तीच्या वतणनावर पररणाम होतो.  इतकेच नाही तर एखादा प्रबलक वजतक्या लवकर देता येईल वततक्या लवकर 

तो वदला जावा.  कारण प्रबलक कधी वमळतो.  यावरही वियेचे दृढीकरण अध्ययन घडून येते.  नेहमीच प्रबलक देणयापेक्षा कधी-कधी वकंवा प्रासंवगक प्रबलक देणयापेक्षा कधी-

कधी वकंवा प्रासंवगक प्रबलक वदला गेला तर अध्ययन चांगले घडून येते.   

 यावठकाणी अपेवक्षत वतणन घडवनू येणयासाठी प्रबलकाची वारंवाररता आवण वेळ; त्याचबरोबर प्रबलकाच्या वेळापत्रकाची मावहती पुढील प्रमाणे:-  



 प्रबलक आवण प्रवतविया यामध्ये जो एक संबंध प्रस्िावपत केला जातो.  तो पूणणतुः प्रबलकाच्या वेळापत्रकामळेु प्रबलीकरणाचे वेळापत्रक आवण अध्ययन यावर 

संिोधन करून जे एक ठराववक वेळापत्रक वापरले जाते त्यास सारणी म्हणतात.  साधारणतुः दोन प्रकारचे वेळापत्रक उपयोगात आणले जाते.  1) सातत्यपूणण सततचे प्रबलक 

वेळापत्रक 2) अंितुः वकंवा मधून मधनू िांबून वदले जाणारे / प्रबलकाचे वेळापत्रक.   

 जो प्रबलक प्रत्येक वतणनाच्या वेळी वदला जातो वकंवा सातत्याने वदला जातो तो सातत्यपूणण प्रबलक वेळापत्रक होय.  याऊलट, िोडावेळ िांबून अिवा मध्ये-मध्य े

िांबून प्रबलक वदला जातो त्यास अंितुः प्रबलक असे म्हणतात.  सातत्यपूणण प्रबलक वेळापत्रकामळेु व्यक्तीच्या अध्ययनाची प्रविया अत्यंत जलद घडून येते.  अंितुः प्रबलक 

वेळापत्रकामळेु/ मधनू-मधनू वदल्या जाणाऱ्या प्रबलकामळेु अध्ययनाची प्रविया नाहीिी होऊ िकते.  सातत्यपूणण प्रबलीकरणापेक्षा अंितुः प्रबलीकरणाचे वनष्कषण अवधक 

िवक्तिाली, दीघणकालीन आवण अध्ययनास मदत करणारे ठरतात.  सातत्यपूणण प्रबलकापेक्षा अंितुः प्रबलकामळेु कायणवनष्पत्ती अवधक दीघणकाळ वटकून राहत.  मात्र ववलोपन 

होणयापूवीच प्रबलक वदला गेला पावहजे.  अंित: प्रबलीकरण प्रवियेमध्ये प्रबलकाचा उपयोग आवण प्रवतविया यांचे वेगवेगळ्या पद्तीने मांडणी करता येऊ िकते.  प्रबलकाच्या 

स्वरूपावर प्रवतविया अवलंबून असतात.  अंितुः प्रबलीकरणाचे दोन प्रकारांमध्ये वगीकरण केले आहे.  1) वस्िर अनुपात वेळापत्रक (सारणी) 2) पररवतणनीय अनुपात सारणी 

आवण 1) वस्िर मध्यंतर सारणी 2) पररवतणनीय मध्यंतर सारणी.   

अ) वस्िर अनपुात वेळापत्रक:-  

 या वेळापत्रकानुसार ठराववक प्रवतवियेनंतर प्रबलक वदला जातो.  यामध्ये यिस्वी प्रवतविया आवण प्रबलक यांचे प्रमाण वस्िर असते.  यात कोणत्याही बदल केला 

जात नाही.  प्रयोगाचा कालखंड वेगळा असू िकतो.  तिावप, प्रयत्न आवण प्रबलन यांच्यातील अनुपात वस्िर असतो.  उदा.  दर 10 प्रयत्नानंतर उंदराने तरफ ओढली तर अन्न 

वदले जाते याचे प्रमाण 1:10 असते.  

ब) पररवतणनीय अनपुात सारणी/ वेळापत्रक (variable Ratio Schedules):-  

 या वेळापत्रकानुसार वेगवेगळ्या प्रयत्नांना प्रबलक वदला जातो.  याचे चांगले उदाहरण टेवलफोन वविेत्याचे देता येईल.  या प्रकारात वतसरा,  आठवा, नववा आवण 

ववसावा अिा वेगवेगळ्या प्रवतवियांना प्रबलक वा पाररतोवषक वदले जाते.  त्यानंतर वजतक्या प्रयत्नांना प्रबलक वदला असेल त्याची सरासरी काढली जाते.  व त्याचे यिस्वीतेचे 

प्रमाण जर 20% होईल येिे दोन प्रयत्नात एकसारखे अंतर नसते.  त्यामळेु प्रबलीकरण कधी होईल हे या सारणीत सांगता येत नाही.  प्रवतवियांचे प्रमाण सतत कमी-अवधक होते.  

नेमक्या कोणत्या वेळेला प्रबलक वदला जाईल.  याचा अंदाज त्या प्रयुक्तास न करता अत्यंत गवतमान प्रयत्न मात्र केले जातात.   

2) वस्िर आवण पररवतणनीय वेळापत्रक- वेळ घालववणयाची जागा (Fixed & Variable- Internal Schedules):-  

अ) वस्िर मध्यंतर सारणी (Fixed Internal Schedules):-  

 या प्रकारांमध्ये वेळेच्या उपयोगाला महत्त्व आहे.  म्हणजेच हा प्रकार वेळेच्या उपयोगावर अवलंबून आहे.  वकती वेळ प्रयुक्ताने प्रवतविया वदल्या ह ेयेिे महत्त्वाचे 

नसून दोन प्रबलकांमध्ये वकती वेळ जाऊ द्यायचा हे ठरववले जाते.  िोडक्यात दोन प्रयत्नांमधील मध्यंतराचा काळ वस्िर असतो.   प्रयुक्तने वकतीही यिस्वी प्रवतविया वदल्या तरी 

या वेळेत बदल केला जात नाही.  उदाहरण समजा पाच वमवनटे हा मध्यंतर काळ असल्यास प्रत्येक 5  वमवनटानंतर यिस्वी प्रवतवियेलाच फक्त प्रबलक वदला जात.  यामळेु 

अिाणतच प्रवतवियांचे प्रमाण वस्िर राहत.े   

ब) पररवतणनीय मध्यंतर वेळापत्रक (Variable Interval Schedule):-  

 या प्रकारामध्ये दोन प्रबलकांमधील मध्यंतराचा काळ नेहमी बदलत असतो.  या वेळापत्रकात दाखववले जाणारे मध्यंतरी ह ेप्रबवलत कालांतराची सरासरी काढून 

वनवित करता येते.  या प्रकारच्या वेळापत्रकामळेु प्रवतविया वस्िर होणयास मदत होते व प्रभावी अध्ययन होते.  याविवाय होणारे ववलोपन रोखले जाते.  उदा. िाळा, कॉलेजमधील 

एखादे प्राध्यापक आठवड्यातून अचानक एखादी चाचणी वगाणत घेतात.  म्हणून मलेु त्या सरांच्या ववषयाची चांगली तयारी करून ठेवतात.  त्यांनी विकलेले असते की सर 

कधीही चाचणी घेतात.  या प्रकारचा उपयोग करून मलुांना चांगल्या अभ्यासाची सवय लावता येते.  याविवाय पाळीव प्राणयांना ठराववक प्रवतविया विकववणयासाठी पररवतणनीय 

मध्यंतर वेळापत्रकाचा उपयोग करता येतो.  

      आकृती Figure 

इ) भेदबोधन/ भेदनीकरण आवण सामान्यीकरण (Discrimination and Generalization):-  

भेदबोधन:- 

 व्यापारात्मक अवभसंधानामध्ये आणखीन काही प्रविया घडवनू येतात.  जसे की, अवभजात अवभसंधानामध्ये जसे भेदवनकीकरण आवण सामान्यीकरण घडून येते.  

तसेच व्यापारात्मक अवभसंधानामध्ये घडून येते.  मुले ज्याप्रमाणे वाहन चालववताना वहरव्या आवण तांबड्या वदव्यातील भेद  ओळखणयास फार वेळ घेत नाहीत.  त्यांच्या लगेच 

लक्षात येते की, तांबडा वदवा लागला की िांबले पावहजे व वहरवा वदवा लागल्याबरोबर गाडी सुरू करणयास काही हरकत नाही.  व्यापारात्मक अवभसंधानातील ह ेभेदवनकीकरण 

आवण सामान्यीकरण पॅव्हलॉव्हच्या अवभजात अवभसंधानातही घडते.    “भेदनीकीकरण म्हणजे वेगवेगळ्या उद्दीपकामधील भेद ओळखनू प्रत्येक उद्दीपकाला अनुरूप प्रवतविया 

करणयास विकणे होय.”  

 व्यापारात्मक अवभसंधानामध्ये प्रयुक्त व्यक्तीला अिवा प्राणयाला वेगवेगळे उद्दीपक वदले जातात.  त्यापैकी कोणत्या उद्दीपकाला प्रवतविया द्यावयाची, कोणत्या 

उद्योगाला प्रवतविया द्यावयाची नाही याचे प्रविक्षण वदले जाते.  साधक/ व्यापारात्मक अवभसंधानातील प्रवतवियेतील भेदवनकीकरणाच्या या प्रवतवियेस वतणनाचे उद्दीपकाद्वारे 

वनयंत्रण म्हटले जाते.  वस्कनरने कबुतरावर भेदवनकीकरण वकंवा भेदग्रहणाचे स्वरूप/ प्रयोग करून स्पष्ट केले आहते.  उद्दीपक वनयंत्रण प्रविक्षणामध्ये एखाद्या प्रबलकाच्या 

उपवस्ितीत ववविष्ट उद्दीपकाच्या सहाय्याने वतणन प्रभाववत केले जाते.  उद्दीपक उपवस्ित नसेल तर वतणन घडून येत नाही.   



सामान्यीकरण (Generalization):-  

 अवभजात अवभसंधानाप्रमाणेच व्यापारात्मक/ साधक अवभसंधानामध्येही उद्दीपकाचे सामान्यीकरण घडून येते.  साधक/ व्यापारात्मक अवभसंधानात ववविष्ट उद्दीपक 

पररवस्ितीत प्रवतविया केली जाते.  मळू अवभसंवधत उद्दीपक व त्याच्यािी सादृश्य असलेले इतर उद्दीपक यांच्यात तफावत असता कामा नये.  यांच्यामध्ये जेवढे सादृश्य अवधक 

असेल वततके सामान्यीकरण अवधक होते.  याउलट, जर मळू अवभसंवधत उद्दीपकापेक्षा वेगळे उद्दीपक असेल वकंवा जर उद्दीपक पररवस्िती बदलली तर सामान्यीकरणाची प्रविया 

कमी होत असते.   

 िोडक्यात सामान्यीकरण म्हणजे अवभसंवधत झालेल्या उद्दीपका सारखाच जर उद्दीपक पुन्हा समोर उभा रावहला तर तिीच प्रवतविया केली जाते.  यास 

सामान्यीकरणाची प्रविया म्हटले जाते.  एखाद्या ववविष्ट पररवस्ितीत आपल्याला एखाद्या सभ्य माणसाने मदत केली असेल तर तिीच पररवस्िती वनमाणण झाली तर आपणही 

दसुऱ्याला मदत करतो ही सामान्यीकरणाची प्रविया आह.े   


